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Deéroulement du temps de formation

La place des intervenants extérieurs a I’école.

(une illustration avec la natation scolaire : un nouveau protocole d’agrément mis
en place a la rentrée 2018/2019).

| es sorties scolaires.

Les reqistres et documents obligatoires qui s’intéressent
a la protection des personnels et des usagers.

Le reglement intérieur de I'école.
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Partie N°1 : Les intervenants extérieurs

4 R
. Une note de service du 30 mars 2015 :
L’école et le partenariat éducatif. o 2 ® 0 00 060 006 0.
< 4 . ©
. Principes de fonctionnement:
®
“ 1 - Silintervention est dans le champ de o
“ 'EPS, dés la premiére heure d’intervention, o
p N ® necessite de demander l'autorisation par
- | o Voie hiérarchigue (Compléter I'application
. Un dossier qllrecteur + Une fiche A sur le Intervenants extérieurs 1D). O
site de la DSDEN o o
\ _ P :
2 - Dans les autres domaines .
¢ d’apprentissage, le directeur d’école °
® autorise lui-méme la venue de l'intervenant .
e extérieur jusqu’a hauteur de trois séances
- e (3h max.) avec la fiche A. Au-dela, nécessité
L | de passer également par I'application ¢
ATTENTION aux délais g’lngtructlon .des O Intervenants extérieurs 1D. .
demandes avant la premiere intervention ! ° .

(o ) °
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Le crecteur acacémigue
Directeur ces services départementaux de I'Education
Natonale de la Charente Maritime

a

Mesdames, Messeurs les Professours d'école
Sic des Directeurs d'école
Sic des Inspecteurs ce "'Education nationale

La Rochelle, le 30 mars 2015

Objet : I'Ecole et le partenariat éducatif : participation d'intervenants extérieurs
aux activités d'enseignement dans les écoles maternelles et éiémentaires

En complément du « dossier du Directeur » il apparail opportun de mieux préciser les
conditions de participation des intervenants exiénieurs aux activités d'enseignement
dans los écoles primawes

| - Responsabilités, projet pédagogique, démarches administratives
- L'enseignant est responsable de ['organisation des activités
pédagogiques

Clairement inciguée cans le Décret n*90.082 du 06 septembre 90, la responsabilité de
‘enseignant est réaffirmée dans les circulaires n*92.196 du 3 juiliet 1992 (BO n*29) et

. Une note de service du 30 mars 2015 : L’ecole et le partenariat educatif.

L’enseignant est concepteur du
projet pédagogique et responsable
de I'organisation des activités
pedagogiques. Liens avec projet
d’école et/ou projet de classe.

Le Directeur est responsable
administrativement : autorisation et
agrement (Parametres importants :
Qualification + Honorabilité + Taux

d’encadrement).

Place et réle des intervenants : lIs apportent un éclairage technique, ils ne peuvent se substituer a I'enseignant

dans I’exercice ordinaire d’une discipline.
. Au cycle 1, une intervention réguliere ne se justifie pas a I’exception d’un partenariat préalablement défini entre
DSDEN et collectivité locale.
. Au CP et au CE1, les interventions sont exceptionnelles (natation, équitation...).

. Les interventions extérieures n’ont essentiellement de Iégitimité que pour les classes de CE2, CM1 et CM2.



academie
Poiliers

direction des services
déparlementaux

de |'edvcotion notionale
Charente-Maritime

gducalion
nationale

Direction des services
départementaux de
I'éducation nationale
de Charento-Maritime

L'inspecteur d'académie

Directeur académique des services de
I'éducation nationale de Charente-Maritime

i

Mesdames el Messieurs les directeurs d'école

s/c de mesdames et messieurs les inspecteurs de
I'Education nationale

La Rochelle, le 20 juin 2018

Objet : Participation des intervenants extérieurs & I'encadrement des activités
physiques et sportives sur le temps scolaire, dans les écoles maternelles et
élémentaires publiques.

Conformément :

Définit trois types d’organisation de

classe :
. La classe fonctionnant en un seul groupe.
. La classe divisée en plusieurs groupes, I’'enseignant
supervise I'ensemble.
. La classe divisée en plusieurs groupes, I’enseignant a
en charge I'un des groupes.

Définit la responsabilité administrative du_Directeur :

|_es intervenants rémunérés :

1 - Convention

TOUT INTERVENANT POUR LES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
DOIT ETRE AUTORISE PAR LE DIRECTEUR ET AGREE PAR L'1A-DASEN.

2 - Agrément (carte professionnelle pour qualification & honorabilité)
3 - Demande en ligne sur I'application « Intervenants Extérieurs 1D »

|_es intervenants bénévoles :

1 - Agrément (vérification compétences par le conseiller pédagogique)

2 - Vérification de I’'honorabilité.

3 - Demande en ligne sur I'application « Intervenants Extérieurs 1D »
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Vous Stes ict : ACCURI > Gestion de N'cole > Ousis do deection > Intervenants sxsérieurs

Intervenants extérieurs

Type de document : Guide - Procédure
Service émettour 17 - Division vie scolaine
Date de parution : 16 janvier 2013
Description

8as

Tous les aspects réglomentaines négissant les interventions de personnes axiérioures A Néducation nasonale pendant le temps scolaire sont proposds, ainsi que les

fichs NACHESNITES SuX SErEMANtS of SUIOASINONS 38 TS DASONNeS.

Diffusé & : Sor cogre 17

17 - Cormaiters

Documents & téicharger :

Dossier du ciecteur 130 Ko [l

Fichs A - Autorisasion oy dractinr 44 Ko )

Fich € - Convanticn 210 Ko M)

Fiche G - Lista ces intervenans 91 Ko )

Intervenants exsérieurs - Note de service DSDEN 17 190 K [}

Projet pédagogiaue 57 Ko )

POIIPOGGUES CTAEmetaux
Pilctage séparemental 17 (Dasen, IEN Adoint, IENJO, SG + secrétaires)

*
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Mes applications

LSU

Vigipirate 17

M@agistére

Foad

Enquéte LVE-A1 1er degré
Elaboration du DUER
Intervenants extérieurs 1D

Mes déplacements - Chorus
Supplément familial de
traitement (SFT)

I-Prof (par Arena)

Arena (Accés par OTP)
Imag'in (Service Enseignant)
Surcotisation

Gaia Module Individuel
Dispositifs nat. Cerpet

Echange de fichiers
. /

1 demande trouvée Tri:

Date 1ére séance s

Fic/page: 25 ¢

Page: | 1[1->1] #

1 g =

Ecole

e

Circons. Domaine Int. Pjt Cl. Séance 1|Etatdemande le |Avis IEN
22/08/17 0171106K SAINTES ROGER PERAT (Elém.) SANTES Canoé-kayak Attent

18 1

10917

0 —

Général

Ecole

Circons. Domaine

22/0817 =3 0171106K SAINTES ROGER PERAT (E4m.) SANTES Canoé-kayak

188 1 110917 |

Intervenants

Liste des intervenants liés A la demande

Général

Projet pédagogique

Classes

N° Domaine ES
1 Cancé-kayak P R PRAILLE Clément (M.)

1 intarvenant trouvé

V 190911 5a12m Bees

Intervenant smwloumuoniqrm. Durée Qualification Convention

01/10 Cd Canoé Kayak

Intervenants

Synthése du projet pédagogique

T —

Ecole

Classes

1. Objectifs généraux du projet

Circons. Domaine Int. Pjt CL Séance 1
22/08/17 (5] 0171106 SAINTES ROGER PERAT (Elém.) SAINTES Canoé-kayak

Projet pédagogique

188

Dévalopper des connaissances précises sur 'activité : habileté motrice, techniques spécifiques

lister et acquérir un lexique spécifique

.hmummmmmm

maitriser ses émotions
développer la soldarité

Ecole Circon.

Géndeal Intervorants

Détail des classes et séances

Progwt pédagogique Classos

<. Ermeignant €L Répartition  S4. Seance 1

Domaine  Int Pt CL Séance 1 Etstdemande e
2200817 ) 0171106K SAINTES ROGER PERAT (EMm ) SANTES Casobdaysh 15% 1

1017

1 classe touvde
Detail séances

ASIEN e | AavisCT e |
2200817 2200817 2210817

Commentaires

1 DRISSON isabele (Mma) 25 CM1.7 CM218 8 110817

1 34ance de 120 o Len. 1108717 3 0030 (Base nautique sainted)

1 shance de 120mn e Len, 1108717 3 1230 (Base nautique)
1 séance de 120mn e Mar. 1200/77 § 0520 (Base nautque)
1 séance de 120mn e Mar. 1200/17 & 1230 (Sase nautque)
1 séance de 120mn jo Len. 1800/17 & 09:30 (Sase nautque)
1 shance oo 120 o Len. 180017 & 1230 (Bass nautaue)
1 séance de 120mn je Mar. 1900/77 § 0520 (Base nautque)
1 séance de 120mn je Mar. 1506/17 & 12230 (Sase nautque)

Etat demande le IEN e Avis CT le
1 110017 2200817 2200817 2200817




5 intervenants trouvés

N° Domaine E S Intervenant

Secteur Formation Agr.jautor. Durée Qualification Convention

1 Natation P B DELEPINE Antony (M.)
2 Natation P B GAUDON Emélie (Mme)
3 Natation P B JOLY Delphine (Mme)

4 Natation S R PISCINE AQUARELLE SAINTES Saintes V 03/09/12 6a1m 06/12 Centre aquarelle
5 Natation 4 B ROQUIER Charléne (Mme)

Saintes 30/03/18 Piscine Aguarelle Saintes V 30/03/18 0aém TEST + information

Saintes 30/03/18 Piscine Aquarelle Saintes V 30/03/18 0aém TEST + information

Saintes 15/03/16 Piscine Aguarelle Saintes V 15/03/16 2a6m TEST + information

Saintes 15/03/16 Piscine Aguarelle Saintes V 15/03/16 2a6m TEST + information

Le nom de la structure pour
laquelle :

. Une convention est rédigee.

. Des intervenants rémunérés agréés
c’est a dire dont la gualification et
I’lhonorabilité ont eté veérifiees grace a
la carte professionnelle.

Des intervenants bénévoles au nombre de quatre dans cette
demande :

. Une formation valable 5 ans = participer a une session d’informations et

tests dans I'eau organisee par le conseiller pédagogique. (si plus de 5
ans a repasser).

. Une Vvérification de I’honorabilité du bénévole valable pour I'année

scolaire en cours. Deux documents a utiliser pour le directeur :
. Annexe 2 : Fiche de demande individuelle pour honorabilité.
. Annexe 3 Fiche récapitulative.

.Délai : 2 mois d’instruction avant la premiere séance natation.



Partie N°2 : Les sorties scolaires

Caracteristiques a appréehender pour la classification des sorties
scolaires:

1 - Sortie reguliere / Sortie occasionnelle / Sortie avec nuitée(s).

e les sorties régulieres. Elles relévent des enseignements réguliers et sont inscrites a I'emploi
du temps ;

e les sorties occasionnelles. Elles correspondent a des activités d'enseignements ponctuelles
sans hébergement ;

» les sorties scolaires avec nuitées. Elles peuvent correspondre a des séjours courts ou a des
séjours d'au moins quatre nuitées (classes de découvertes).

2 - Sortie obligatoire / Sortie facultative.

Dés lors qu'une sortie scolaire inclut une partie de la pause méridienne ou dépasse les horaires
habituels de classe, elle est considérée comme facultative.




Les sorties scolaires en tableau

Sortie réguliére | Sortie occasionnelle Sortie avec
nuitée (s)
Quand ? pendant le pendant le en partie hors en partie hors
temps scolaire temps scolaire du temps du temps
scolaire scolaire
Obligatoire/facultative ? | obligatoire obligatoire facultative facultative
Information écrite aux | obligatoire obligatoire obligatoire obligatoire
parents
Réunion d’information | recommandée recommandée recommandée | obligatoire
Qui l'autorise ? le directeur le directeur le directeur L'IA-DASEN
d'école d'école d'école aprés avis de
'IEN
Contribution des non (gratuite) non (gratuite) possible possible
familles
Assurance facultative facultative obligatoire obligatoire

7

e ————————

Sortie réguliére | Sortie occasionnelle Sortie avec
nuitée (s)
Présence d’un titulaire obligatoire dans | obligatoire dans | obligatoire
d’une AFPS, d'un BNPS certains cas certains cas
ou d’un BNS'
Autorisation parentale | non non oui oui
écrite
e *




Les taux d’encadrement applicables hors activités physiques et sportives®

Ecole maternelle, classe élémentaire | Ecole élémentaire
avec section enfantine
Sorties sans 2 adultes au moins dont I'enseignant 2 adultes au moins dont I'enseignant
nuitée
Au-dela de 16 éléves, un adulte Au-dela de 30 éléves, un adulte
supplémentaire pour 8 supplémentaire pour 15
Sorties avec 2 adultes au moins dont I'enseignant 2 adultes au moins dont I'enseignant
nuitées
Au-dela de 16 éléves, un adulte Au-dela de 20 éléves, un adulte
supplémentaire pour 8 supplémentaire pour 10

T —

Circulaire no 99-136 du 21 septembre 1999relative a I'organisation des sorties scolaires dans les

Circulaire du 5 janvier 2005 relative auxséjours scolaires courts et classes de découvertes dans le

Le taux d'encadrement des éléves, défini pour chacune des catégories de sorties scolaires, s'applique y
compris dans le cadre du transport. Le chauffeur n'est, en aucun cas, pris en compte dans le taux
d'encadrement.

Toutefois :

- & l'école élémentaire, I'enseignant peut se rendre seul, avec sa classe, soit a pied soit en car
spécialement affrété pour la sortie scolaire, sur un lieu situé a proximité de I'école pour une durée globale
qui ne dépasse pas la demi-journée de classe (par exemple : gymnase, salle de sport, piscine,
bibliothéque municipale...) ;

- a l'école maternelle, I'enseignant accompagné d'un adulte, peut se rendre, avec sa classe, soit a pied soit
en car spécialement affrété pour la sortie scolaire, sur un lieu situé a proximité de I'école pour une durée
globale qui ne dépasse pas la demi-journée de classe (par exemple : gymnase, salle de sport, piscine,

bibliothéque municipale...).
B e

mell I ntai li

premier degré

e
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Vous tes ici : ACCURII > Gestion de récole > Sorties scolsires > [MAJ) Sorties scolaires

[MAJ] Sorties scolaires

Type de document : Guide - Procédure
Service émetteur : 17 - Division vie scolaire
Date de parution : 31 jarvier 2017
Description

Références:

o Circulaire n* 99-136 du 21 septembre 1999 BO hors série n*7 du 23091999

o Circulaire n* 2005001 DU § janvier 2005

Documents administratifs concernant les différents types de sortie :
o soctie de proximité

* s50rtie occasionnelie ou réguidre sans nuitée

e sortie avec nuitée

Voir aussi:
o Les centres d'accuell et hébergement de Charente-Maritime

Documents a télécharger :

Accompagnement d'un éléve par un AVS 185 Ko [l

Demande d'autorisation - sorties avec nultée(s) (MAJ le 31/01/2017) 234 Ko )
Document daccompagnement du projet pédagogique 83 Ko i

Documants & produire pour les sores et délais 4 observer 18 Ko [l

Fiche 2C - Information aux parents 31 Ko

Fiche 3A - Information sur le transport 33 Ko )

Fiche 3 Annexe1 - Schéma de condulte (voyage) 34 Ko H)

Fiche 3 Annexe2 - Schama de conduite (pendant la classe de découverte) 44 Ko
Fiche 3B - A remplir au moment du départ 29 Ko i)

Projet pédagogique 90 Ko

Taux d’encadrement des sorties scolaires et procédure 10 Ko [l

Transport en autocar hors Charente-Maritime - Liste des passagers 50 Ko

*

?
Calendrier

¢ Ao0t 2017 »

lu ma me je ve sa di
31 2 3 4 5 &

7 8 ¥ WM 29
14 1§ 16 17 18 19 20

2| 23 24 285 26 27

28 29 3 N

- s
LSU

Vigipirate 17

MEgistére

Foad

Enquéte LVE-A1 1er degré
Elaboraton du DUER
Intervenants extérieurs 10

Mes déplacements - Chorus
Supplément famiial de
traitement (SFT)

I-Prof (par Arena)

Arena (Acces par OTP)
Imag'in (Service Enseignant)
Surcotisation

Gaia Module Ingdividuel
Dispositifs nat. Cerpet

Echange de fichiers




T d ?‘g:l:n Occasionnelle :muull‘o(.)
m en nement .owm acultative
S de régulier, inscrit &
l'emploi du temps
Directeur Inspection
e
Autorisation  _ ., Parents
e 2B Parents
(si facultative) = 2C
Aux parents Aux parents Réunion
= ZA - 2A organisateurs /
Information T ts
= 2B
(si facuhative) = 2C
Dépdt des
dossiers :
Demande ~ ©noeowtoepenode | 3jours avant o> &
semaines avant le
départ
. sortie hors
département 2 8
semaines avant le
départ
. sortie étranger ->
10 semaines avant
le départ
Non . Oui, si sortie . Oui
Assurance . Oul. o ( »
(Responsabilité civile + individuelle
civile + individuelle = accident)
accident)




- Le reqistre santé et sécurité au travail (a laisser libre

- Le reqgistre de signalement d’'un danger grave et imminent.

Partie N°3 : Les registres et documents obligatoires qui
s’intéressent a la protection des professionnels et des
usagers de I’école:

d’acces aux professionnels de I’école).

- Le DUERP (Document Unique d’Evaluation des Risques

- PPMS Attentat/Intrusion (Plan Particulier de Mise en

- DTA Diagnostiqgue Technigue Amiante (Obligatoire si

Professionnels). - —
- Le reqgistre sécurité ou incendie. r el
Réferenticl powr ke
. . . . . DIRECTEUR D’ECOLE
- PPMS Risques majeurs (Plan Particulier de Mise en it Ep—————
Sureté). o U198, Crulaire 254319 du GUMIBA, Dicet w8122 &

Sureté).

batiment bati avant le 1er juillet 1997). i ————

T — —




Acces a I'ensemble des documents a partir du site de la DSDEN..

’

=
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et gCcadémique

2 intranet

Espace pédagogique
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Vous dtes ici : ACCUEI| > Sané et sécurité au travail > Prévention, santé, sécurité et sOreté au travail

- Annuaire Santé et sécurité au travall
- Missions des différents acteurs

.--!.—-!' Les acteurs de |a prévention

——
-

o} Enseigner la santé et la sécurité au travall
e Cellule ESST

Risques : ressources et outils

Accident de service / du travall
Alres collectives de jeux
Amiante

Pilotage pédagogique Prévention, santé, sécurité et slreté au travalil
Ma circonscription
Gestion de l'école
Clmet scoleire Actualités
Inmtemational
Eléves 4 besoins particuliers ~  Politique de prévention des risques professionnels dans les
Carritre et emplois — services et les établissements de I"éducation nationale - 2017-
B e 2018
Santé et sécurité au travail s Ces onentations stratégiques ont regu I'avis favorable du CHSCT
Actors ministériel lors de la séance du 27 juin 2017.
Rasques
CHSCT -.- Toutes les actualités de la rubrique
Informatique
Publications officielies
Documents
— dministratifs
AdministeE Les indispensables
GED Gestion électronique
de documents 1. Evaluation des risques professionnels
Instances DUER
académiques 2. Registre Santé et sécurité au travail (RSST)
modéle de RSST pour tous les établissements et une notice de mise en oeuvre
Ll dans le premier degré Lire la sufte

3. Registre destiné au signalement d'un danger grave et imminent
Registre DGI

4. Plan particuller de mise en sureté
PPMS

5. Programme annuel de prévention

Sites utiles

e Institut national de recherche et de sécunté (INRS)
o Observatoire national de la sécurité et de l'accessibilté des établissements

B

Intervention d'entreprises extérieures
Rayonnements (wifi, téléphone portable)
Risques chimiques

Transport

Travall sur écran

Troubles musculo-squelettiques (TMS)
Documents administratifs

Fascicule d'alde a la mise en place du plan particulier de mise en sureté

?

R



1- Permettre a tout personnel ou usager de :

- Signaler une situation qu'il considére comme anormale, susceptible de porter atteinte soit a
I'intégrité physique et la santé des personnes, soit a la sécurité des biens.
- Formuler des suggestions pour I'amélioration des conditions de travail.

La notion de « tout personnel et usager » signifie « toute personne travaillant dans
I'établissement ou fréquentant habituellement ou occasionnellement I'établissement (personnels,

éléves, parents).

2- Assurer la tragabilité de la prise en compte d'un probléme, afin de traiter dans les meilleurs
délais les signalements. Concernant les problémes plus complexes ou impossibles a résoudre
au niveau de I'école, un exemplaire de la fiche du registre pourra étre transmise aux autorités
qui disposent des compétences et des moyens matériels et financiers pour y remédier.

3- Conserver un historique des signalements pour exploiter le registre dans le cadre de la
démarche d'évaluation des risques professionnels (DUERP) et d'élaboration du programme

annuel d'actions de prévention.

4- S'inscrire dans la démarche de prévention départementale et académique.

5 —

e
Le directeur, par délégation, doit viser I'événement et envisager un suivi :

- Il traite a I'interne ce qui peut étre traité.

Si la fiche signale une observation relative a un événement accidentel ou un risque, le directeur devra
rapidement mettre en ceuvre une ou des « MESURES CONSERVATOIRES » pour supprimer le
risque, ou diminuer le niveau de risque, dans la limite des moyens dont il dispose (organisation interne,
procédures, ...). Cette mise en ceuvre peut nécessiter une coordination avec la Mairie.

- |l saisit son supérieur hiérarchique si le probléme ne reléve pas de sa compétence.

Les assistants de prévention de circonscription sont chargés de « tenir » les RSST de leur
circonscription. lis peuvent venir en aide aux directeurs si le probléme dépasse leurs compétences
dans le domaine de la santé et de la sécurité.

T —— ———




La Notion de danger grave et imminent

La notion de danger grave et imminent doit étre entendue, par référence a la jurisprudence sociale, comme étant une
menace directe pour la vie ou la santé du fonctionnaire ou de I'agent, c'est-a-dire une situation de fait pouvant provoquer
un dommage a I'intégrité physique ou a |a santé de la personne.

Il'y a donc danger grave et imminent, lorsque la personne est en présence d'une menace susceptible de provoquer une
atteinte sérieuse a son intégrité physique ou a sa santé, dans un délai trés rapproché.

Si un agent a un motif raisonnable de penser qu’'une situation de travail présente un danger grave et imminent pour sa vie
ou sa santé, il le signale immédiatement a I'autorité administrative (IEN, chef d'établissement, chef de service, ...) ou
a son représentant, qui le consigne sur le registre de signalement d'un danger grave et imminent. Ceci s'applique
également a toute défectuosité dans les systémes de protection.

C’est en d'autres termes “le droit de retrait”. L'exercice du droit de retrait impose préalablement ou de fagon
concomitante la mise en oeuvre de la procédure d'alerte telle qu'elle résulte de I'article 5-6, alinéa 1 et de I'article 5-7,
alinéa 1 du Décret n°82-453 du 28 mai 1982.

Aucune sanction, aucune retenue de salaire ne peut étre prise a I'encontre de 'agent ou du groupe d’agents qui se sont
retirés d’'une situation de travail dont lis avaient un motif raisonnable de penser qu'elle présentait un danger grave et
imminent pour la vie ou la santé de chacun d'eux (article 5-6 al.2 du Décret n°82-453 du 28 mai 1982).

? * Mw@m:hmdh&mbm.ﬂmmm«shmb
de |'agent, susceptible de produre un accident ou une maladie entrainant ia
mort ou paraissant devair entrainer une incapacité permanente ou temporaire

prolongée. La notion de danger peut provenir d'une machine, d’un processus
de fabrication, d’'une situalion ou d'une ambiance de travai.

Imminent : Le caractére imminent du danger implique la survenance d'un
dvinement dans un avenir trds proche, quasi-immédiat.

Droit de Retrait : Droit pour le saladé daréter le travail lorsqu'i se trouve
dans une situation dont il a un a motf raisonnable de penser qu'dle présenie
un danger grave et imminent pour sa vie cu sa santé Avant d'exercer son
droit de retrat, le salané doit alerter son chef détabiissement ou a son

représentant.

Le droit de retrait doit s'exercer de td maniére quil ne crée pas pour autrul
une nouvele situation de danger grave et imminent,
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Mes applications

LSU

Vigipirate 17

M@agistére

Foad

Enquéte LVE-A1 1er degré
Elaboration du DUER
Intervenants extérieurs 1D

Mes déplacements - Chorus
Supplément familial de
traitement (SFT)

I-Prof (par Arena)

Arena (Accés par OTP)
Imag'in (Service Enseignant)
Surcotisation

Gaia Module Individuel
Dispositifs nat. Cerpet

Echange de fichiers
\ J
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Le document unique est
la transposition, par écrit,
de I'évaluation des risques,
Imposée a tout employeur
par le code du travalil

Assurer la sécurité et protéger la santé physique et mentale
des personnels, constituent les priorités qui doivent étre
intégrées dans la politique générale des écoles, dans
l'ensemble de leurs activités et a tous les niveaux de leur
encadrement.

Eviter toute altération de la santé des personnels au travail.

Nécessaire mise en ceuvre des obligations législatives et réglementaires
dans le 18" degré.

Mise en place : devoir moral et légal

Ce document revét un caractére obligatoire depuis novembre 2002 (Code du Travail Articles R4121-1).
Evaluer les risques et mettre a jour au moins une fois par an le D.U.E.R. est donc une obligation. Ne pas le
faire constitue un délit et reléve du Code Pénal.
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En bref : REGISTRE DE SECURITE = HUIT RUBRIQUES + une annexe

- L'AIDE MEMOIRE

- LA FICHE D'IDENTITE

- LA FICHE ANNUELLE DE SECURITE

- LES CONSIGNES EN CAS D'INCENDIE

- LES P.V. DE LA COMMISSION DE SECURITE
- LES EXERCICES D'EVACUATION

- LES EXTINCTEURS

- LES INSTALLATIONS TECHNIQUES

- annexe : DOSSIER TECHNIQUE AMIANTE

La mairie doit vous communiquer tous les documents
concernant la sécurité dont vous étes responsable
et que vous devez joindre au registre de sécurité.

R — R

Exercices d’évacuation :

La législation nationale oblige a réaliser au moins un exercice d’évacuation tous les 6 mois.
Cela necessite donc de réaliser au moins deux exercices durant 'annee scolaire.
Le premier est a realiser au cours du mois de septembre. Le second est a planifier en cours d’année
scolaire.

Ces exercices sont anticipés par un scénario prevu a I’avance (choix du moment de la journée, lieu du
départ de feu, information ou non des personnels et des usagers, présence ou non de représentants de la
collectivité locale ou des services de secours...).

Les observations de ces exercices sont consignéees dans le registre de sécurité incendie.




Nous avons constitué

un annuaire de crise
Nous avons défini
La mairie deet desmllettes . un signal d'alerte interne
nous a transmis f gence. et le réle de chacun.
la cartographie
des risques.

programmé |'information
des personnels, des éléves
et des parents.

de mise a ["abri.

QUE PAR UN EXERCICE
TENIR A J00R LAMELIORER
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Les écoles et les établissements scolaires peuvent étre confrontés a des accidents majeurs susceptibles de causer de graves dommages aux personnes
et aux biens, qu'ils solent d'origine :

« naturelle (tempéte, inondation, submersion marine, séisme, mouvement de terrain...),
« technologique (nuage toxique, explosion, radioactivité...),
« ou liés a des situations d'urgence particuliéres (intrusion de personnes étrangéres, attentats...).

R — e

« Depuis juin 2017, c’est deux PPMS différents & D
complémentaires a réactualiser chaque debut d’année.

A faire parvenir au chargé de mission déepartemental sécurite,
Laurent MAGRET.

1 - PPMS pour risques naturels & industriels.

(Evacuation ou Confinement) Le détail des risques par
commune sur cette brochure...

2 - PPMS Attentat/Intrusion.
K (Evacuation et/ou Mise a |'abori) J charente-maritime.gouv.fr




La Rochelie, le 23 juin 2018

Objst : SECURISATION DE L'ESPACE SCOLAIRE : miss an ceUVre des masures
ASare savie per de Iinstruction du 12 avril 2017 pour I8 15 novembre 2018

Laurent WAGRET Le cabinet du ministrs de IEducation nationale vient de nous rappeler dans urme
Tekghore Instruction du 26 Juin 2013 que |3 menace danentats reste persistants sur notre
psieseece temtolre 2t quelle nécessiie donc le maintien de 13 plus grande attention.

lswert ragrettacsonemy A 2 UFE, Minstruction du 12 awril 2017 refatve au renforcemant des mesures o2
sécume et 02 gestion 0 orise 3pplicables dans les ecoles et etablissements scolalres
galie (&5 dISPOSIIONS 3 MEtre 2n couvre 3NN o2 Tare face 3 1a menacs temonste, Ans!

Domirique CHOS30N que leur Fticulation avec e plan Vigoras et l2 dispositly minisiénel o gastion oe
crise.

coms 26 @léments Imposent aux chefs detablissement et aux dracteurs decole, 3 13 T0is
Do cemsonacocnem s TSI 165 Cocuments PAMS attentat-nirusion 20 valian 3 lewr mise 3 jour e o2
MWRMMMNGSMMEMMMM

NOUS SOMMES COTontes.

o Aussl, e vous d2mande, pour Ie 15 novembre 2018, d'une part, de réactuaiser votre
Coeagmne¥atve upe® ooy e’ geentat-intrusion et Caute part de réalser Un exercice « attenta-Intrusion »

amme SR ke 1+ saptembre 2015 et le 15 novambre 2015,
17321 L3 Roohedle Cadex 1
Pour c2 qul conceme 13 réactualisaion des PPMS atentat-infrusion, des Instuctions
quant 3ux modaltes denvol 08 ceux-Cl vous serom communiquées deés 13 renfrée
scolalre prochane.
’_.f'
/
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Une note de service du 28 juin 2018
précisant les exigences liees au PPMS
Attentat-Intrusion :

1 - Réactualiser les informations du
PPMS A.l. avant le 15 novembre 2018.

2 - Réaliser un exercice lié au PPMS A.l.
avant le 15 novembre 2018.

»

“wlE) PPMS

‘e  ATTENTAT~INTRUSION

Temericur
e | edatston setwonle

(Sereme Mar time

DOCUMNINT A COMPLETER

Nom ok letabissement :

Adresse de l'etablssement :
Nuorsdvo RNE e
Fétablisernent :

Crconscrniption :

Aol - trds W WO

Coondormies COS1 || oourter Longituck :

Courriel de
letablaserrent

Telsphore de
Fetablnerent

Dwectour (Irice) o
lécode (Dorm, murméro

S — ——

» |

acadé
Poiti

divection des warvices
depoitementosx

de I'édeceticn neticncle

CharerteMaritine

| 8 | FICHE D'’ACTUALISATION 201718
e DOCUMENT A COMPLETER

Département : CHARENTE-MARITIME Premier degré
Noves de lécole :

Adresse de lcoke :

Nurnéro RNE de l'école : Circonscription :

Coordonnees GDS : fxructs - bris ute wecoers | Latitude : | Longudie :

Cowrriol de lécole
Telsphone de lNicolke

Directeur (trice)

Deux documents supports
départementaux pour
réactualiser les documents
chagque anneée.



Obligatoire si batiment construit avant le 1 janvier 1997.

Le dossier technique amiante mentionne :

e L'absence d'amiante ou la présence d'amiante, et dans ce dernier cas, sa
localisation géographique précise et si elle est balisée ou non.

e Dans le cas de présence de produits et/ou de matériaux contenant de I'amiante,
leur état de conservation doit étre indiqué.

e Les travaux de confinement ou de retrait de ces produits et/ou matériaux.

e Les consignes générales de sécurité relatives a la gestion des déchets contenant
de I'amiante.

e La fiche récapitulative.
C'est un document qui doit &tre régulierement mis a jour.

Une copie DTA doit étre conservée dans les écoles primaires et maternelles, le
directeur d'école est tenu de demander ce dossier & la collectivité territoriale,
propriétaire des batiments, si aucune communication n'a été faite.

Toute exposition au risque d'amiante doit étre évitée : c'est pourquoi le directeur
d'école doit étre informé du contenu du DTA, des matériaux et produits susceptibles
de contenir de I'amiante, des dispositions & prendre pour éviter ou limiter les
risques.

Document élaboré par Olivier ROU - Conseiller pédagogique Saintes






